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1 § Postanowienia ogdlne

1. Przedsigwziecie ,,Mtodziez wobec globalnych wyzwan” o numerze 2025-1-PL01-KA121-
SCH-000315480, w ramach ktorej planowana jest mobilnos¢ (wyjazd zagraniczny),
finansowane jest przez Uni¢ Europejskg w ramach akredytacji programu Erasmus+, sektor
Edukacja Szkolna.

2. Przedsigwzigcie realizowane jest przez I Liceum Ogolnoksztatcace im. Krola Wiadystawa
Jagiety w Debicy, ul. J. Stowackiego 9, 39-200 Dgbica, zwane dalej Organizacja
Wysylajaca lub Szkota.

Organizacja przyjmujaca w projekcie jest grecka szkota zwana dalej Partnerem Projektu.

4. W ramach projektu planowana jest realizacja mobilnosci w terminie 26.10-08.11.2025 r.
(w tym 2 dni podrozy).

5. W mobilnosci wezmie udziat grupa 22 uczniow Liceum z klas Il i I11.
Celem gléwnym projektu jest:

a. wzmocnienie kompetencji kluczowych i wiedzy przedmiotowej 22 uczestnikow
mobilnosci,

b. wzmocnienie motywacji i aktywno$ci ucznidow, integracja $rodowiska
uczniowskiego,

€. wyrdéwnanie szans edukacyjnych 0sob z mniejszymi szansami (min. 10 osob),

d. podniesienie poziomu kompetencji kadry pedagogicznej i zarzadzajacej (3 0soby,
jako opiekunowie, towarzyszacy uczniom podczas mobilnosci)

e. wzmacnianie prestizu Szkoly jako partnera otwartego na wspolprace
migdzynarodow3.

7. Koszty uczestnictwa w projekcie pokrywa I Liceum Ogolnoksztalcagce im. Krdla
Wiadystawa Jagietty w Debicy. Srodki finansowe pochodza z przedsiewzigcia ,,Mtodziez
wobec globalnych wyzwan” o numerze 2025-1-PL01-KA121-SCH-000315480.

2 § Zakres wsparcia

1. W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych 22 ucznidw i uczennic, ksztalcacych sie
w Liceum Ogoélnoksztalcacym w klasach II-1lIl w wieku 15-18 lat, zwanych dalej
Uczestnikami Projektu, ktorzy do udziatu w Projekcie zostang zakwalifikowani na
podstawie procedury rekrutacyjnej, przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng, w sktad
ktorej wejda przedstawiciele Szkoty.

2. W projekcie uczestniczy¢é moga wylacznie uczniowie I Liceum Ogolnoksztatcacego im.
Kroéla Wiadystawa Jagietty w Debicy.

3. Z projektu nie sg wykluczone osoby, ktore braty juz udziat w mobilnosciach edukacyjnych
finansowanych ze srodkow ERASMUS+ czy PO WER, jednak zostang oni zakwalifikowani
w pierwszej kolejnosci na listg¢ rezerwowa i beda mogli wzigé udzial w projekcie
w przypadku, kiedy lista os6b zrekrutowanych, dla ktorych udziat w projekcie bedzie
pierwsza mozliwoscig realizacji zagranicznej mobilnosci, nie bedzie zawierad
22 uczestnikow.
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4. Czas trwania mobilnosci dla kazdego uczestnika wynosi 12 dni, do ktorych nalezy doliczy¢
2 dni przeznaczone na dojazd. W tym czasie realizowany jest grupowy program mobilnosci,
obejmujacy tacznie od 60 do 80 godzin zajeé, ktore odbywaja si¢ w sposob ciagly przez
dwa kolejne tygodnie, od poniedziatku do piatku, przy czym dobowy wymiar zaje¢ nie
przekracza 8 godzin. Harmonogram uwzglednia przerwy zgodne z przepisami
obowigzujacymi w szkole. Dwa dni weekendowe w trakcie mobilnosci sg przeznaczone na
realizacje programu kulturowego, a czas wolny poza zajeciami wykorzystywany jest na
integracj¢ 1 wypoczynek uczestnikow.

5. Uczestnikom zostanie przydzielony opickun, bedagcy nauczycielem szkoly partnerskiej,
ktory czuwa nad prawidlowa realizacja dziatan zgodnie z opracowanym grupowym
programem mobilnosci.

6. W przypadku choroby lub innych nieprzewidzianych zdarzen losowych
uniemozliwiajgcych uczestnictwo w zajeciach, uczestnik ma obowigzek niezwlocznie
powiadomi¢ opiekuna, koordynatora projektu oraz szkole, wskazujac przewidywany dzien
powrotu do zaj¢¢ celem kontynuowania programu.

7. Uczestnik zakwalifikowany do projektu zobowigzany jest do przestrzegania zasad i regut
zawartych w programie, regulaminach i umowach dotyczacych projektu. Naruszenie tych
zasad moze skutkowaé¢ wykluczeniem uczestnika z projektu oraz koniecznosciag zwrotu
poniesionych kosztoéw. Za okres mobilno$ci uznaje si¢ czas trwania zaje¢ merytorycznych
realizowanych podczas wyjazdu zagranicznego.

3 § Komisja Rekrutacyjna

1. Na potrzeby projektu zostanie powotana Komisja Rekrutacyjna sktadajaca si¢ z nauczycieli
Liceum.

2. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej naleze¢ bedzie: ogloszenie naboru do projektu, udzielanie
informacji na temat rekrutacji i projektu, weryfikacja zlozonych zgloszen, stworzenie listy
zakwalifikowanych, listy rezerwowych oraz w razie konieczno$ci przeprowadzenie
rekrutacji uzupetniajace;.

3. W kwestiach spornych zwigzanych z prowadzeniem naboru uczestnikow decyzje
podejmuje Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

4 § Rekrutacja uczestnikéw

1. Rekrutacja do projektu bedzie si¢ odbywaé z uwzglednieniem zasady réwnosci szans
I niedyskryminacji oraz zasady rowno$ci szans kobiet i mezczyzn. Wszyscy uczestnicy
majg rowne prawo dostepu do informacji.

2. Uczestnicy zostang zakwalifikowani do udzialu w projekcie na podstawie procedury
rekrutacyjnej.

Rekrutacja uczestnikow poprzedzona jest kampanig informacyjng na rzecz projektu.
Rekrutacja bedzie realizowana w terminie 24.09.2025 — 08.10.2025 r.

Do projektu zostang zakwalifikowane osoby, ktore uzyskaty najwigksza liczbg punktow.

o g &~ w

W rekrutacji wzig¢ moga udzial wszyscy uczniowie 1 uczennice z Liceum
Ogolnoksztalcacego w klasach 11 I11.
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7. Informacje o naborze a takze wszystkie niezbedne zalgczniki zostang umieszczone na
stornie  internetowej  Szkoty tj.  https://www.jagiello-debica.edu.pl/, a takze
w sekretariacie Szkoty.

8. W trakcie trwania Rekrutacji informacji oraz wsparcia udzielaja uczniom Cztonkowie
Komisji Rekrutacyjnej oraz Koordynator Projektu.

9. Procedura rekrutacyjna tj. przyjmowanie zgloszen do projektu rozpoczyna si¢ 24.09.2025
0 godzinie 10:00, a konczy 01.10.2025 o godzinie 12:00.

10. W trakcie trwania procedury rekrutacyjnej kandydaci na uczestnikow projektu moga
sktada¢ dokumenty rekrutacyjne w bibliotece Szkoty.

11. Che¢ udziatu w projekcie uczen zglasza poprzez ztozenie w bibliotece Szkoty, Formularza
Zgloszeniowego.

12. Aby ,,Formularz Zgloszeniowy” zostal rozpatrzony przez Komisje, muszg zosta¢
wypetione wszystkie wymagane pola, dokument musi zosta¢ réwniez opatrzony podpisem
kandydata, a w razie potrzeby rodzica lub opiekuna prawnego (dokumenty aplikacyjne
muszg zosta¢ podpisane rowniez przez rodzicow lub opiekundéw prawnych, jezeli uczen na
dzien zgtaszania swojej kandydatury do udziatu w projekcie nie ma ukonczonych 18 lat).

13. Uczniowie zobowigzani sg do przekazywania prawdziwych danych w dokumentach
aplikacyjnych.

14. Szczegbdtowe kryteria rekrutacji:

« Srednia ocen z ostatniego zakonczonego semestru, podana z doktadnoscia do dwoch
miejsc po przecinku. Srednia zostanie przemnozona przez 5, co daje maksymalna liczbg
punktéw 30.

* Ocena z jezyka angielskiego z ostatniego zakonczonego semestru:
6 — stopien celujacy — 10 punktow,

5 — stopien bardzo dobry — 8 punktow,

4 — stopien dobry — 6 punktow,

3 — stopien dostateczny — 2 punkty,

2 — stopien dopuszczajacy — 1 punkt,

1 — stopien niedostateczny — 0 punktow.

VVVVVYVYY

* Frekwencja w ostatnim zakonczonym semestrze:
» 100-90% — 10 punktow,
» 89-80% — 5 punktéw,
» T79-70% — 1 punkt,
» 69-0% — 0 punktow.

» Zaangazowanie w zajecia pozalekcyjne, wolontariat, dziatania na rzecz Szkoty. Za
kazde 5 punktow, maksymalnie 25 punktow.

* Mniejsze szanse edukacyjne ze wzgledu na odleglo$¢ do Szkoty, sytuacje ekonomiczna,
rodzinng, zdrowotna, spoteczng itp. Maksymalna liczba punktéw — 15.
* Opinia wychowawcy 10

15. Maksymalna liczba punktéw za wszystkie kryteria wynosi 100.

16. Punkty w ramach wybranych Kryteriow oceny beda przyznawane na podstawie weryfikacji
przez Komisj¢ Rekrutacyjng merytorycznej czesci ,,Formularza Zgtoszeniowego”, biorgc
pod uwage zasady obiektywizmu i rownego traktowania.
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17. W przypadku Kkryterium frekwencji, zaangazowania w dziatania pozalekcyjne i szkolne,
oraz mniejszych szans, punkty zostana przyznane przez Komisj¢ po analizie sytuacji
1 0siggni¢c ucznia po konsultacji z wychowawcami, pedagogiem oraz innymi pracownikami
Szkoty, jesli bedzie to koniczne.

5 § Ogtaszanie wynikéw naboru oraz procedura odwotawcza

1. Po zakonczeniu sktadania formularzy aplikacyjnych Komisja Rekrutacyjna zbiera si¢ w
celu dokonania oceny formularzy zarowno pod wzgledem formalnym, jak i
merytorycznym. Na tej podstawie sporzadzona zostaje lista rankingowa uczestnikoOw oraz
lista rezerwowa 0s0b kwalifikujacych si¢ do udziatu w projekcie.

2. W przypadku uzyskania tej samej liczby punktow przez dwoch lub wigcej kandydatéw o
zakwalifikowaniu do projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna. Priorytetowo brane pod
uwage jest zaangazowanie w dziatania pozalekcyjne, a w dalszej kolejnosci ocena z jezyka
angielskiego oraz kryterium mniejszych szans.

3. Wstepna lista osob zakwalifikowanych oraz listy rezerwowe zostang opublikowane na
tablicy informacyjnej Szkoty i udostepnione w sekretariacie Szkoty w nastepnym dniu
roboczym od zakonczenia rekrutacji tj. 06.10.2025 r. do godz. 12:00.

4. W przypadku niezakwalifikowania si¢ uczestnika do Projektu, przystuguje mu prawo do
whniesienia odwotania.

5. Procedurg¢ odwolawcza prowadzi Dyrektor Szkoty.

6. Odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej mozna ztozy¢é w terminie do 7 pazdziernika
2025 roku do godziny 14:00, kierujac je na piSmie do Dyrektora Szkoty. W odwotaniu
nalezy wskaza¢ niezgodnos$ci dotyczace oceny formularza zgltoszeniowego lub przebiegu
procedury rekrutacyjnej. Dyrektor rozpatruje odwotania i podejmuje decyzje o ich
uwzglednieniu lub odrzuceniu.

7. W przypadku, gdy po ponownym przeliczeniu punktow kandydat uzyska inng liczbe
punktow niz przy pierwotnej weryfikacji formularza, Komisja publikuje zaktualizowang
liste rankingowg oraz list¢ rezerwowa na stronie internetowej Szkoty oraz w sekretariacie
w dniu 8 pazdziernika 2025 roku do godziny 14:00.

8. Dwoje uczniow z najwieksza liczba punktdw na liscie rezerwowej ma prawo uczestniczy¢
w zajeciach przygotowawczych. W przypadku rezygnacji wskazanej osoby prawo to
przechodzi na kolejng osobe z listy rezerwowe;.

9. Po opublikowaniu listy zakwalifikowanych uczestnicy musza niezwtocznie potwierdzi¢
gotowo$¢ do udzialu w projekcie, w tym poprzez podpisanie umowy. Zakwalifikowany
uczestnik moze zrezygnowa¢ z udzialu w projekcie, informujac o tym niezwtocznie
Komisj¢ Rekrutacyjna.

10. W przypadku rezygnacji lub braku podpisania umowy przez uczestnika jego miejsce
zajmuje Kolejna osoba z listy rezerwowej z najwyzsza liczba punktow. Lista osob
zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa sg na biezgco aktualizowane przez Komisj¢
Rekrutacyjna.

§ 8 Postanowienia koricowe
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1. Uczestnik projektu ma prawo zglasza¢ realizatorowi projektu Swoje uwagi i opinie,
dotyczace przeprowadzonych dziatan, w tym ocenia¢ prac¢ opiekunow, celowo$¢
1 przydatno$¢ wsparcia oraz sposob jego realizacji.

2. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za skladanie o$wiadczen niezgodnych
z prawda.

3. Nadzor organizacyjny i1 merytoryczny nad realizacja projektu sprawowal bedzie
koordynator projektu z ramienia Szkoty — pani Agnieszka Panek.

4. Terminy oraz niektore zatozenia projektu beda mogly ulega¢ modyfikacjom w trakcie jego
trwania.

5. W przypadku zmian spowodowanych oddzialywaniem posrednim badz bezposrednim na
dziatania projektowe, Szkota bedzie na biezaco przekazywac¢ informacje o ewentualnych
aktualizacjach.

6. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, decyzje podejmuje
koordynator projektu z ramienia organizacji wysytajacej w porozumieniu z Komisjg
Rekrutacyjna.

7. Regulamin obowigzuje w okresie trwania projektu.

Zataczniki do Regulaminu Rekrutacji:
Zat. 1 Formularz zgtoszeniowy
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